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En 2009, les organisations professionnelles du secteur du caoutchouc se mobilisent pour lancer 
l’opération « DEFI PME caoutchouc ». Cette opération s’inscrit dans le cadre de l’appel à projets 
« Capital humain, gagner en compétences pour gagner en compétitivité » de la DGCIS (Direction 
générale de la compétitivité, de l’industrie et des services) du Ministère de l’économie, de l’industrie et 
de l’emploi.  
Cette action a pour but d’accompagner les PME dans l’établissement de diagnostics des emplois et des 
compétences et de mettre en place des outils de gestion prévisionnelle.  
L’opération, prévue sur deux ans, bénéficie du soutien financier de la DGCIS, de l’AGEFOS PME, et 
devrait bénéficier du soutien de la DRTEFP (Direction régionale du travail, de l’emploi et de la formation 
professionnelle) de la région Centre. 
 
Une mobilisation de tous les acteurs de la filière caoutchouc 
Le projet est conduit par Elastopôle, le pôle de compétitivité caoutchouc et polymères en partenariat 
avec UCAPLAST (Union des Syndicats des PME du Caoutchouc et de la Plasturgie) et le SNCP 
(Syndicat National du Caoutchouc et des Polymères).  
 
Anticiper les départs massifs en retraite  
Dans les cinq ans à venir, les départs à la retraite devraient concerner plus de 10 000 salariés. Les PME 
sont mal préparées pour passer ce cap. Le risque de perte de savoir faire s’avère donc élevé. 
 
Gagner en compétitivité en investissant sur le capi tal humain 
Le programme « DEFI PME Caoutchouc » comporte une phase de diagnostics individuels des emplois 
et des compétences. Il sera réalisé auprès d’un panel de 45 entreprises. 
 
Il consiste pour les entreprises à : 

• anticiper l’évolution de leur activité et apprécier les impacts sur l’organisation du travail, les emplois 
et les compétences, 

• développer leur compétitivité par une professionnalisation de la gestion des compétences, 
• les accompagner dans leur problématique de recrutement. 

 
Contact presse : Natacha OLIVIER,  Tél : 02 38 49 95 13  

 
Partenaires de l’opération 
 
 
 
 
 
 
 

 

          

 

Lancement de l’action collective  
DEFI PME Caoutchouc  

Elastopôle  : 5 rue du Carbone 45 100 Orléans 
Tél : 02 38 49 95 13, www.elastopole.fr 

 
    SNCP : 60 rue Auber 94408 Vitry sur Seine Cedex 

Tél : 01 49 60 57 57, Fax : 01 45 21 03 50, info@lecaoutchouc.com - www.lecaoutchouc.com 
 

     UCAPLAST : 37, 39 rue de Pommard 75012 PARIS 
Tél : 01 55 78 28 98, Fax : 01 43 44 91 64, ucaplast@ucaplast.fr – www.ucaplast.fr 


